Zarzadzenie Nr 0300.121.V.2019
Rektora Parstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowe;j
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego Kaliszu
z dnia 12 grudnia 2019 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych w Paristwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu

Dziatajgc na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018, poz. 1668 ze zm.) zarzadza sig , co nastgpuje:

§1

Wprowadza sig Regulamin Praktyk Zawodowych w Panstwowej Wyiszej Szkole
Zawodowej im. Prezydenta Stanisfawa Wojciechowskiego w Kaliszu, stanowigcy zafgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie Nr 0300.99.V.2017 Rektora Paristwowe] Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 12 pazdziernika
2017 roku.

§3

Praktyki zawodowe rozpoczete przed datg wejécia w zycie Zarzadzenia odbywaja
sie i sa zaliczane wedtug zasad dotychczasowych.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 0300.121.V,2019
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 12 grudnia 2019 roku

Regulamin Praktyk Zawodowych

DZIAL I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Praktyki zawodowe stanowia integralng czes¢ programu studiéw, w tym planu studidw, ktérych
celem jest poszerzanie zdobytej wiedzy i ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w pracy
zawodowe;j. Praktyki zawodowe podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.

§2

. Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ procesu ksztatcenia. Wymiar, zasady i formeg

odbywania praktyk zawodowych oraz liczbe punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach praktyk, okresla program studiow.

. Studenci sa zobowigzani do odbycia praktyk w wymiarze czasowym oraz terminach okreslonych

kazdorazowo w programach studidw - planach studiow obowigzujacych dla danego kierunku
studiow.

§3

Praktyki zawodowe, zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668) oraz przepisami wykonawczymi do ustawy:

Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018r. w sprawie
studidéw (Dz.U. 2018, poz. 1861 z pdzniejszymi zmianami);

Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoinej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz.U. 2019, poz. 1573)

realizowane sg w wymiarze co najmniej szesciu miesiecy — w przypadku studidw pierwszego
stopnia i jednolitych studiéw magisterskich oraz trzech miesigecy w przypadku studiéw drugiego
stopnia z wyjatkiem studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w
art. 68 ust.1 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyiZszym i nauce.




DZIAL I
CELE, RODZAIJE | ORGANIZACIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

§4

. Praktyki realizowane sg w przedsigbiorstwach, spétkach, osrodkach naukowych (w ramach prac

badawczych), instytucjach badawczych i naukowych, urzedach, zaktadach opieki zdrowotnej,

szkotach lub innych jednostkach organizacyjnych zwanych dalej ,,zaktadami pracy” oraz u oséb

prowadzacych dziatalnosé¢ gospodarcza

. Do ogdlnych celow praktyk zawodowych zalicza sie:

1) przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu na danym kierunku,

2) poznanie zaktaddw pracy oraz zaznajomienie sie z réznymi stanowiskami pracy;

3) zdobywanie doswiadczert w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkéw
zawodowych;

4) poznawanie Srodowiska zawodowego, radzenie sobie w rzeczywistych sytuacjach
zawodowych oraz rozwigzywanie realnych zadan zawodowych;

5) ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy, odpowiadajacych
wspotczesnym tendencjom w gospodarce, administracji, nauce, kulturze i medycynie;

6) osigganie i weryfikowanie efektéw uczenia sie;

7) przestrzeganie zasad etyki zawodowej.

. Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ odbycia praktyk zawodowych w zaktadach, ktérych

profil dziatania jest zgodny z programem praktyk. Studenci mogg rowniez odbywaé praktyki

w wybranych przez siebie zaktadach pracy. Po uzyskaniu akceptacji opiekuna praktyk student

jest zobowigzany do zatatwienia wszelkich formalnych spraw zwigzanych z odbyciem praktyk.

. Wobec studentdw odbywajacych praktyki w zaktadach pracy stosuje sie przepisy kodeksu pracy

oraz inne wewnetrzne regulaminy.

. Podstawg realizacji praktyk jest porozumienie zawierane miedzy wydziatem uczelni a zaktadem

pracy. Dziekan wydziatu lub upowaziniony prodziekan zawiera porozumienie w sprawie

organizacji studenckich praktyk zawodowych.

. W przypadku studentow, ktdrzy samodzielnie dokonujg wyboru miejsca praktyk, podstawa

realizacji praktyk jest pisemne oswiadczenie zaktadu pracy, iz wyraza zgode na odbycie przez

studenta praktyk zawodowych.

. Student odbywa praktyki na podstawie skierowania wydanego przez uczelnie. Moze takie

zawrze( z zaktadem pracy umowe o prace.

. Praktyki moga mie¢ forme stazu zawodowego realizowanego w zaktadzie pracy na podstawie

umowy z uczelnig — nie dotyczy studentow kierunkow ksztatcenia na Wydziale Medycznym.

§5

. Szczegdtowy harmonogram realizacji praktyk zawarty jest w programach studiow oraz
w zasadach organizacji i realizacji praktyk zawodowych na kierunku studiéw. Realizacja praktyk
jest taka sama dla stacjonarnej i niestacjonarnej formy studiow.
. Zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych na wydziatach - poszczegélnych kierunkach
studiéw okreslajg programy i regulaminy praktyk zawodowych.




DZIAL Il
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK

§6

. Podstawg zaliczenia poszczegdlnych etapow praktyk jest:

1) uzyskanie kazdorazowo pozytywnej opinii oraz oceny (opisowej) wystawionej przez
sprawujacego opieke nad studentem w zaktadzie pracy;

2) zafaczenie zgodnie z zatoZzeniami organizacyjno-programowymi wypetnionego dziennika
praktyk i przedtozenie go opiekunowi praktyk z pozostata wymagana dokumentacja.

. Zaliczenie praktyk jest warunkiem zaliczenia semestru, ktérego program przewiduje realizacje

tych zajed.

. Wymagana jest 100% obecno$¢ na praktykach. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej

student zobowigzany jest do wypracowania godzin praktyk w innym uzgodnionym terminie.

. Praktyki realizowane przez studentéw niezaleznie od kierunku studidw zalicza sig na oceng.

. W przypadku odwotania studenta z praktyk na wniosek zakfadu pracy (np. w zwigzku

z naruszeniem przepiséw wewnetrznych) student traci prawo do zaliczenia praktyk do czasu

podjecia w tej sprawie decyzji przez dziekana wydziatu.

. Praktyki mogg by¢ zaliczone po odbyciu stazu zawodowego realizowanego w zaktadzie pracy

na podstawie umowy z uczelnig, jezeli czas trwania stazu jest nie mniejszy niz wymiar praktyk

zawodowych — nie dotyczy studentéw kierunkéw ksztatcenia na Wydziale Medycznym.

. Student moze odby¢ praktyki zawodowe w miejscu pracy (po podpisaniu porozumienia

z uczelnia), jeéli program i efekty uczenia si¢ przewidziane dla praktyk moga zostac

zrealizowane.

. lloé¢ i rodzaj praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia (tryb niestacjonarny- studia

pomostowe) na kierunku pielegniarstwo oraz pofoznictwo ustala sig indywidualnie dla kazdego

studenta na podstawie stazu pracy i doswiadczenia zawodowego zgodnie z Uchwatg Krajowej

Rady Akredytacyjnej Szkét Pielggniarek i Potoznych nr 26/111/2012r. z dnia 13 grudnia 2012 roku.

§7

. Dziekan moze zaliczy¢ studentom na poczet praktyk wykonywang przez nich prace, w tym
réwniez za granica, jezeli jej charakter spetnia wymagania przewidziane w programie
zawodowych praktyk studenckich i realizuje efekty uczenia sig przewidziane dla praktyk.
. Studenci studiow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia, jednolitych
magisterskich idrugiego stopnia pracujgcy nie krocej niz 6 miesiecy w zawodzie bad?
prowadzacy wiasng dziatalno$¢ gospodarcza, ktora jest zwigzana z kierunkiem studiow, mogg
zaliczy¢ praktyki zawodowe na podstawie ztozonego wniosku do dziekana wraz z odpowiednimi
dokumentami - z wyjatkiem kierunkéw ksztatcenia pielegniarstwo, potoznictwo oraz
ratownictwo medyczne.

1) W przypadku wykonywanej pracy w zawodzie razem z wnioskiem nalezy ztozy¢: kopig
umowy o prace / zlecenia, potwierdzona przez pracodawce listg wykonywanych czynnosci
zgodng z programem praktyk, kopie dyplomoéw/certyfikatow potwierdzajace posiadanie
dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci.

2) W przypadku prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej razem z wnioskiem nalezy
ztozyé: wyciag z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, liste




wykonywanych czynnoéci zgodna z programem praktyk, kopie dyploméw/certyfikatéw
potwierdzajgcych dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci.
3. Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie wykonywanej pracy zawodowej jest:
1) Uzyskanie zgody dziekana wydzialu na zaliczenie praktyk na podstawie pracy
zawodowej,
2) przedfozenie dziennika praktyk zawierajacego opis przebiegu pracy zawodowej.

§8

1. Praktyki zawodowe mogga by¢ realizowane w kraju i za granica.
2. Praktyki zagraniczne w ramach Programu Erasmus+ realizowane sg zgodnie z zasadami
programu.

DZIAL IV
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW | UCZESTNIKOW PRAKTYK

§9

Nadzér dydaktyczno-wychowawczy nad praktykami sprawuje opiekun praktyk, wyznaczony przez
dziekana wydziatu, ktéry odpowiada w szczegolnosci za:
1) nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przygotowaniem i przebiegiem praktyk
zawodowych;
2) przydzielenie miejsc praktyk studentom;
3) wspdtprace z opiekunami praktyk w zaktadach pracy, w ktérych odbywajq sie praktyki;
4) rozstrzyganie, wspdlnie z kierownictwem zaktadu pracy spraw zwigzanych z przebiegiem
praktyk;
5) zaliczenie odbycia praktyk poprzez odpowiedni wpis do dokumentacji przebiegu studiow
na zasadach okreélonych przez dziekana wydziatu;
6) opiniowanie zaliczenia praktyk na podstawie pracy zawodowej.

§10

1. Do obowiazkéw studentéw odbywajgcych praktyki nalezy:

1) zapoznanie sig przed rozpoczeciem praktyk z trescig Regulaminu Praktyk oraz zasadami
organizacji i realizacji praktyk zawodowych na kierunku studidw;

2) dostarczenie opiekunowi praktyk (przed rozpoczeciem praktyk) o$wiadczenia, o ktorym
mowa w § 4 ust, 6 niniejszego regulaminu;

3) aktywne uczestniczenie w praktykach zawodowych oraz wykonywanie wszelkich CzZynnosci
zawodowych wynikajacych z programéw praktyk zawodowych pod kierunkiem i za zgoda
opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy;

4) przestrzeganie obowiazujacych regulaminéw pracy oraz zasad zachowania tajemnicy
stuzbowej i ochrony poufnoéci danych w zakresie okre$lonym przez zaktad pracy;

5) prowadzenie, zgodnie z niniejszym regulaminem praktyk, wfasciwej dokumentacji
stanowiacej jeden z warunkéw zaliczenia praktyk, w szczegdlnosci dziennika praktyk,
ktérego wzdér opracowany przez dziekana wydziatu jest dostosowany do ustalonych
w § 6 warunkéw zaliczenia praktyk.

2. Niezbednym warunkiem otrzymania dokumentacji praktyk tj. skierowania uczelni, dziennika
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praktyk i programu praktyk jest przedstawienie przed rozpoczeciem praktyk zaswiadczenia
0 ubezpieczeniu od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw i odpowiedzialnosci cywilnej dla
wybranych kierunkdéw.

3. Osoby, ktére nie beda posiadaé ubezpieczenia grupowego, muszg sig ubezpieczyC
indywidualnie na okres trwania praktyk i przedstawi¢ wydzialowemu opiekunowi praktyk
dokument potwierdzajgcy ubezpieczenie.

4. Niezbednym warunkiem otrzymania dokumentacji praktyk na wybranych kierunkach jest
przedstawienie przez studenta przed rozpoczgciem praktyk zaswiadczenia o szczepieniu
przeciw wirusowemu zapaleniu watroby typu B i badania na nosicielstwo oraz zawarcia
ubezpieczenia OC i NNW. Powyzszy obowiazek okreslajg zasady organizacji i realizacji praktyk
zawodowych na kierunku studiow.

5. Po zakoriczeniu cyklu praktyk student zobligowany jest ztozyé dziennik praktyk opiekunowi
praktyk.

§11
Zaktad pracy przyjmuje na siebie obowigzek zapewnienia warunkéw niezbgdnych

do przeprowadzenia praktyk, a w szczegolnosci:
1) wyznaczenie zaktadowego opiekuna praktyk, odpowiedzialnego za organizowanie

i przebieg praktyk,
2) zapewnienie realizacji programu praktyk,
3) zapewnienie opieki nad studentami i sprawowanie nadzoru nad prawidtowym

wykonywaniem przez nich prac wynikajgcych z programu praktyk,

4) zapoznanie studentdéw z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeristwie
i higienie pracy, jak réwniez przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych i innych
prawnie chronionych,

5) zapewnienie studentom na czas odbywania praktyk srodkéw przewidzianych w przepisach
o bezpieczenstwie i higienie pracy,

6) umozliwienie opiekunowi praktyk z ramienia uczelni sprawowania nadzoru dydaktyczno -
wychowawczego nad praktykami,

7) wystawienie studentom opinii o przebiegu praktyk w dzienniku praktyk.

DZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§12

1. Praca studenta na rzecz zaktadu pracy przyjmujacego na praktyki ma charakter nieodptatny
i z tytutu jej wykonania studentowi nie przystugujg roszczenia finansowe.

2. W przypadku, gdy zaktad pracy- organizator praktyk zdecyduje sie na przyznanie wynagrodzenia
studentowi odbywajacemu praktyki, powinna zosta¢ zawarta oddzielna umowa pomigdzy
organizatorem a studentem, w ktdrej Uczelnia nie wystgpuje jako strona.

3. Uczelnia nie zwraca studentowi kosztéw z tytutu odbywania praktyk.




§13

Praktyki zawodowe rozpoczgte przed datg wejscia w zycie Regulaminu odbywajg sie i sg zaliczane
wedtug zasad dotychczasowych.

§14

Niniejszy regulamin zostat skonsultowany z dziekanami wszystkich wydziatow.




